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Закон Удмуртской Республики 
О Дне ветерана боевых действий 

в Удмуртской Республике
Принят Государственным Советом Удмуртской Республики

16 февраля 2016 года

Настоящий Закон в целях развития традиций патриотизма, 

уважения к чести, доблести и мужеству ветеранов боевых дей-

ствий, проживающих на территории Удмуртской Республики, 

устанавливает памятную дату Удмуртской Республики.

Статья 1

Установить памятную дату Удмуртской Республики:  

День ветерана боевых действий - первая суббота сентября.

Статья 2

В связи с памятной датой Удмуртской Республики по ини-

циативе государственных органов Удмуртской Республики, 

органов местного самоуправления в Удмуртской Республике, 

организаций независимо от организационно-правовых форм и 

форм собственности могут проводиться публичные мероприя-

тия в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции и законодательством Удмуртской Республики.

Статья 3

Настоящий Закон вступает в силу через десять дней после 

его официального опубликования.

Глава Удмуртской Республики А. В. Соловьёв

г. Ижевск

25 февраля 2016 года

№ 3-РЗ

Закон Удмуртской Республики 
О прекращении осуществления органами 

местного самоуправления некоторых 
муниципальных образований отдельных 

государственных полномочий Удмуртской 
Республики по организации предоставления 

гражданам субсидий на оплату жилого 
помещения и коммунальных услуг

 Принят Государственным Советом Удмуртской Республики 

16 февраля 2016 года

Статья 1

1. Прекратить осуществление органами местного само-

управления муниципальных образований «Город Воткинск», 

«Город Глазов», «Город Можга» отдельных государственных 

полномочий Удмуртской Республики по организации предо-

ставления гражданам субсидий на оплату жилого помещения 

и коммунальных услуг, предусмотренных статьёй 1 Закона 

Удмуртской Республики от 12 сентября 2007 года № 51-РЗ 

«О наделении органов местного самоуправления отдельными 

государственными полномочиями Удмуртской Республики по 

организации предоставления гражданам субсидий на оплату 

жилого помещения и коммунальных услуг» (далее - отдельные 

государственные полномочия).

2. Основанием прекращения осуществления отдельных 

государственных полномочий является нецелесообразность 

их осуществления органами местного самоуправления муни-

ципальных образований «Город Воткинск», «Город Глазов» и 

«Город Можга».

Статья 2

Органам местного самоуправления муниципальных образо-

ваний «Город Воткинск», «Город Глазов» и «Город Можга» не 

позднее одного месяца со дня вступления в силу настоящего 

закона перечислить в бюджет Удмуртской Республики неис-

пользованные финансовые средства, а также возвратить не-

использованные материальные ресурсы, предоставленные им 

на осуществление отдельных государственных полномочий. 

Документы и материалы передаются по акту приёма-переда-

чи.

Статья 3

Абзацы второй, третий и пятый статьи 2 Закона Удмуртской 

Республики от 12 сентября 2007 года № 51-РЗ «О наделении 

органов местного самоуправления отдельными государствен-

ными полномочиями Удмуртской Республики по организации 

предоставления гражданам субсидий на оплату жилого поме-

щения и коммунальных услуг» (Собрание законодательства 

Удмуртской Республики, 2007, № 14) признать утратившими 

силу.

Статья 4

Настоящий Закон вступает в силу через десять дней после 

его официального опубликования и распространяется на пра-

воотношения, возникшие с 1 марта 2016 года.

Глава Удмуртской Республики А. В. Соловьёв

г. Ижевск

25 февраля 2016 года

№ 2-РЗ

В соответствии с Феде-

ральным законом от 6 ок-

тября 1999 года № 184-ФЗ 

«Об общих принципах орга-

низации законодательных 

(представительных) и испол-

нительных органов государ-

ственной власти субъектов 

Российской Федерации» и 

Федеральным законом от 25 

декабря 2008 года № 273-ФЗ                

«О противодействии корруп-

ции» Государственный Совет 

Удмуртской Республики по-

становляет:

1. Утвердить Положение 

об основаниях и порядке со-

общения депутатом Государ-

ственного Совета Удмуртской 

Республики о возникновении 

личной заинтересованности 

при осуществлении своих 

полномочий, которая при-

водит или может привести к 

конфликту интересов, соглас-

но приложению к настоящему 

постановлению.

2. Установить, что разъяс-

нения по порядку применения 

Положения, предусмотрен-

ного пунктом 1 настоящего 

постановления, а также по 

порядку принятия депутатом 

Государственного Совета Уд-

муртской Республики мер по 

предотвращению или урегу-

лированию конфликта инте-

ресов даёт комиссия Государ-

ственного Совета Удмуртской 

Республики по контролю за 

достоверностью сведений о 

доходах, об имуществе и обя-

зательствах имущественного 

характера, представляемых 

депутатами Государственно-

го Совета Удмуртской Респу-

блики.

3.  Настоящее постанов-

ление вступает в силу после 

его официального опублико-

вания.

Председатель 

Государственного Совета

Удмуртской Республики 

В. П. Невоструев

г. Ижевск

16 февраля 2016 года

№ 712-V

Постановление Государственного Совета Удмуртской Республики
Об основаниях и порядке сообщения депутатом Государственного Совета Удмуртской Республики 

о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, 
которая приводит или может привести к конфликту интересов

1. Настоящее Положение устанавливает основания и поря-

док сообщения депутатом Государственного Совета Удмурт-

ской Республики (далее - депутат) о возникновении личной 

заинтересованности при осуществлении своих полномочий, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2. Депутат при наличии оснований и в порядке, которые 

определяются настоящим Положением, обязан сообщать в 

комиссию Государственного Совета Удмуртской Республики 

по контролю за достоверностью сведений о доходах, об иму-

ществе и обязательствах имущественного характера, пред-

ставляемых депутатами Государственного Совета Удмуртской 

Республики (далее - комиссия), о возникновении личной за-

интересованности при осуществлении своих полномочий, ко-

торая приводит или может привести к конфликту интересов, а 

также принимать меры по предотвращению или урегулирова-

нию такого конфликта.

3. В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 

2008 года № 27 3-ФЗ «О противодействии коррупции» под 

конфликтом интересов в настоящем Положении понимается 

ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая 

или косвенная) депутата влияет или может повлиять на над-

лежащее, объективное и беспристрастное осуществление им 

полномочий депутата.

Под личной заинтересованностью понимается возможность 

получения доходов в виде денег, иного имущества, в том чис-

ле имущественных прав, услуг имущественного характера, 

результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преи-

муществ) депутатом и (или) состоящими с ним в близком род-

стве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, 

братьями, сёстрами, а также братьями, сёстрами, родителями, 

детьми супругов и супругами детей), гражданами или органи-

зациями, с которыми депутат и (или) лица, состоящие с ним 

в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, 

корпоративными или иными близкими отношениями.

4. Возникновение личной заинтересованности при осущест-

влении полномочий депутата, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов (далее - личная заинтересо-

ванность), возможно в следующих случаях:

1) депутат осуществляет свои полномочия, в том числе при 

принятии кадровых решений, в отношении лиц, состоящих с 

ним в близком родстве или свойстве, и (или) иных лиц, с кото-

рыми связана личная заинтересованность депутата;

2) лица, состоящие в близком родстве или свойстве с де-

путатом, или иные лица, с которыми связана личная заинте-

ресованность депутата, выполняют или собираются выполнять 

оплачиваемую работу на условиях служебного контракта, тру-

дового или гражданско-правового договора в Государствен-

ном Совете Удмуртской Республики и (или) Аппарате Государ-

ственного Совета Удмуртской Республики;

3) депутат на платной основе участвует в выполнении ра-

боты, заказчиком которой является Государственный Совет 

Удмуртской Республики и (или) Аппарат Государственного Со-

вета Удмуртской Республики;

4) депутат участвует в принятии решения о закупке Государ-

ственным Советом Удмуртской Республики и (или) Аппаратом 

Государственного Совета Удмуртской Республики товаров, яв-

ляющихся результатами интеллектуальной деятельности, ис-

ключительными правами на которые обладает он сам, лица, со-

стоящие с ним в близком родстве или свойстве, или иные лица, 

с которыми связана личная заинтересованность депутата;

5) депутат и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве 

или свойстве, владеют ценными бумагами организации, в от-

ношении которой депутат осуществляет свои полномочия;

6) депутат осуществляет свои полномочия в отношении бан-

ков и кредитных организаций, в которых он, лица, состоящие 

с ним в близком родстве или свойстве, или иные лица, с ко-

торыми связана личная заинтересованность депутата, имеют 

вклады либо взаимные обязательства, связанные с оказанием 

финансовых услуг (кредитные обязательства, оказание бро-

керских услуг по участию в организованных торгах на рынке 

ценных бумаг и др.);

7) депутат, лица, состоящие с ним в близком родстве или 

свойстве, или иные лица, с которыми связана личная заин-

тересованность депутата, получают подарки или иные блага 

(бесплатные услуги, скидки, ссуды, оплату развлечений, отды-

ха, транспортных расходов и т.д.) от физических лиц и (или) 

организаций, в отношении которых депутат осуществляет 

свои полномочия;

8) депутат осуществляет свои полномочия в отношении фи-

зических лиц или организаций, которые предоставляли или 

предоставляют услуги, в том числе платные, депутату, лицам, 

состоящим с ним в близком родстве или свойстве, или иным ли-

цам, с которыми связана личная заинтересованность депутата;

9) депутат осуществляет свои полномочия в отношении ор-

ганизации, перед которой сам депутат и (или) лица, состоящие 

с ним в близком родстве или свойстве, имеют имущественные 

обязательства;

10) депутат осуществляет свои полномочия в отношении 

организации, владельцем, руководителем или членом органов 

управления которой он является или являлся до избрания де-

путатом;

11) депутат осуществляет свои полномочия в отношении 

кредиторов организации, владельцами или членами органов 

управления которых являются лица, состоящие с ним в близ-

ком родстве или свойстве;

12) депутат осуществляет свои полномочия в отношении ор-

ганизации, которая имеет имущественные обязательства пе-

ред депутатом, лицами, состоящими с ним в близком родстве 

или свойстве, или иными лицами, с которыми связана личная 

заинтересованность депутата;

13) депутат использует информацию, полученную в ходе 

осуществления своих полномочий и временно недоступную 

широкой общественности, для получения конкурентных пре-

имуществ при совершении коммерческих операций;

14) иных случаях.

5. В случае возникновения личной заинтересованности де-

путат обязан сообщить об этом в комиссию, подав уведомле-

ние по форме согласно приложению к настоящему Положению 

(далее - уведомление). 

6. Уведомление подаётся депутатом не позднее трёх рабо-

чих дней со дня, когда депутату стало известно (должно было 

стать известно) о возникновении личной заинтересованности.

7. При невозможности по уважительным причинам (болезнь, 

отпуск, нахождение в командировке) подачи уведомления в 

срок, предусмотренный пунктом 6 настоящего Положения, 

депутат обязан подать уведомление не позднее трёх рабочих 

дней со дня прекращения обстоятельств, предусмотренных на-

стоящим пунктом.

8. К уведомлению могут прилагаться имеющиеся у депута-

та материалы, подтверждающие информацию, изложенную в 

уведомлении.

9. Уведомление подаётся депутатом в комиссию че-

рез кадровую службу Аппарата Государственного Сове-

та Удмуртской Республики. 

Приложение

к постановлению Государственного Совета Удмуртской Республики

от 16 февраля 2016 года № 712-V

Положение 
об основаниях и порядке сообщения депутатом Государственного Совета Удмуртской Республики 

о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов
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10. Уведомление немедленно в день поступления регистри-

руется кадровой службой Аппарата Государственного Совета 

Удмуртской Республики в Журнале регистрации уведомлений 

депутатов Государственного Совета Удмуртской Республики 

(далее - Журнал).

11. В Журнал вносится следующая информация:

1) регистрационный номер уведомления;

2) дата и время регистрации уведомления;

3) фамилия, имя, отчество депутата, подавшего уведомле-

ние;

4) краткое содержание уведомления;

5) количество листов уведомления и прилагаемых к нему 

материалов;

6) фамилия, имя, отчество должностного лица кадровой 

службы Аппарата Государственного Совета Удмуртской Ре-

спублики, принявшего и  зарегистрировавшего уведомление;

7) отметка о выдаче (направлении) копии зарегистрирован-

ного уведомления депутату, подавшему уведомление.

Журнал должен быть прошит, пронумерован и заверен пе-

чатью Аппарата Государственного Совета Удмуртской Респу-

блики.

12. Копия уведомления немедленно после его регистрации 

с отметкой о регистрации выдаётся (а в случае поступления 

уведомления по почте - направляется) депутату, подавшему 

уведомление.

13. Отказ в принятии и (или) регистрации уведомления, а 

также в выдаче копии такого уведомления с отметкой о реги-

страции не допускается.

14. Кадровая служба Аппарата Государственного Совета Уд-

муртской Республики в течение одного рабочего дня со дня ре-

гистрации уведомления направляет его председателю комис-

сии, а также направляет копию уведомления Председателю 

Государственного Совета Удмуртской Республики или лицу, 

исполняющему его обязанности.

15. Проверка сведений, содержащихся в уведомлении, про-

водится комиссией в соответствии с Законом Удмуртской 

Республики от 15 марта 2012 года № 6-РЗ «О комиссии Го-

сударственного Совета Удмуртской Республики по контролю 

за достоверностью сведений о доходах, об имуществе и обя-

зательствах имущественного характера, представляемых де-

путатами Государственного Совета Удмуртской Республики».

Приложение

к Положению об основаниях и порядке сообщения 

депутатом Государственного Совета Удмуртской Республики  

о возникновении личной заинтересованности 

при осуществлении своих полномочий, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов

В  комиссию  

Государственного  Совета Удмуртской Республики 

по контролю за  достоверностью  сведений о  доходах,  

об  имуществе  и  обязательствах имущественного 

характера, представляемых депутатами Государственного 

Совета Удмуртской Республики

от депутата Государственного Совета

Удмуртской Республики

___________________________
(фамилия, имя, отчество)

УВЕДОМЛЕНИЕ

о возникновении личной заинтересованности 

при осуществлении полномочий депутата

 Государственного Совета Удмуртской Республики, 

которая приводит или может привести 

к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересован-

ности при осуществлении полномочий депутата Государствен-

ного Совета Удмуртской Республики, которая приводит или 

может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения 

личной заинтересованности: ___________________________

____________________________________________________.

Полномочия депутата Государственного Совета Удмуртской 

Республики, на осуществление которых влияет или может по-

влиять личная заинтересованность: ____________________.

Принимаемые меры по предотвращению или урегулирова-

нию конфликта интересов: _____________.

 «__» _______________ 20__ г. ______________
 (подпись лица, представляющего уведомление)

________________________
(Ф.И.О. и подпись лица, принявшего уведомление)

Приложение

к постановлению Государственного 

Совета Удмуртской Республики

от 16 февраля 2016 года № 712-V

Положение 
об основаниях и порядке сообщения депутатом 

Государственного Совета Удмуртской Республики 
о возникновении личной заинтересованности при 

осуществлении своих полномочий, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов
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Цена свободная

№        
п/п

Наименование показателя  2014 г.  2015 г.

1 Информация об исполнении задания учредителя автоном-
ному учреждению Удмуртской Республики

  

количество постоянно действующих клубных формирований Задание учредителя на 2014 г. - 12 формирований, 
фактическое выполнение 12 формирований, что со-
ставляет 100%, в т.ч. имеющие звание «народный» - 
7, фактическое значение - 7, что составляет 100%

Задание учредителя на 2015 г. - 12 формирований, 
фактическое выполнение 12 формирований, что со-
ставляет 100%, в т.ч. имеющие звание «народный» - 
7, фактическое значение - 7, что составляет 100%

количество участников в клубных формированиях Задание учредителя на 2014 г. - 265 человек, 
фактическое выполнение 265 человек, что состав-
ляет 100%, в т.ч. детей до 14 лет на 2014 г. - 94 
человека, фактическое выполнение - 94 человека, 
что составляет 100 %

Задание учредителя на 2015 г. - 270 человек, фак-
тическое выполнение 272 человека, что составляет 
101%, в т.ч. детей до 14 лет на 2015 г. -  94 че-
ловека, фактическое выполнение - 154 человека, 
что составляет 164 %

количество объектов внесенных в электронный каталог объ-
ектов нематериального культурного наследия УР

Задание учредителя на 2014 г. - 10 объектов, 
фактическое выполнение 10 объектов, что со-
ставляет 100%

Задание учредителя на 2015 г.  - 14 объектов, 
фактическое выполнение 14 объектов, что состав-
ляет 100%

количество проведенных фольклорно-этнографических экс-
педиций

- -

количество объектов нематериального культурного насле-
дия, направленных для включения в государственный реестр 
нематериального културного наследия

Задание учредителя на 2014 г. - 10 объектов, 
фактическое выполнение 10 объектов, что со-
ставляет 100%

Задание учредителя на 2015 г. - 10 объектов, фак-
тическое выполнение 10 объектов, что составляет 
100%

количество мероприятий по сохранению нематериального 
культурного наследия, популяризации традиционно-быто-
вой культуры

Задание учредителя на 2014 г. - 6 мероприятий, 
фактическое выполнение 6 мероприятий, что со-
ставляет 100%

Задание учредителя на 2015 г. - 7 мероприятий, 
фактическое выполнение 7 мероприятий, что со-
ставляет 100%

количество республиканских фестивалей, конкурсов, вы-
ставок, праздников, семинаров, мастер-классов, творческих 
мастерских

Задание учредителя на 2014 г. - 420 мероприятий, 
фактическое выполнение 420 мероприятий, что 
составляет 100%

Задание учредителя на 2015 г. - 430 мероприятий, 
фактическое выполнение 430 мероприятий, что 
составляет 100%

количество участников культурно-массовых мероприятий Задание учредителя на 2014 г. -  13742 участника, 
фактическое выполнение 113760 участников, что 
составляет 100%

Задание учредителя на 2015 г. - 121477 участников, 
фактическое выполнение 121480 участников, что 
составляет 100%

количество изданных методических рекомендаций, сбор-
ников, пособий

Задание учредителя на 2014 г. - 8 изданий, факти-
ческое выполнение 8 изданий, что составляет 100%

Задание учредителя на 2015 г. - 8 изданий, факти-
ческое выполнение 8 изданий, что составляет 100%

количество коллективных форм методической работы (се-
минаров, совещаний, мастер-классов и пр.)

Задание учредителя на 2014 г. - 10 мероприятий, 
фактическое выполнение 10 мероприятий, что 
составляет 100% 

Задание учредителя на 2015 г. - 11 мероприятий, 
фактическое выполнение 11 мероприятий, что со-
ставляет 100% 

количество индивидуальных форм методической деятельно-
сти (по телефону, устно, по электронной почте, в процессе 
выездных мероприятий)

Индивидуальных форм методической работы - 120 
ед., выполнено 120 ед, что составляет - 100%, в 
т.ч. выездов - 3 ед., выполнено - 3 ед., что со-
ставляет 100%.

Индивидуальных форм методической работы - 99 
ед., выполнено 99 ед, что составляет - 100%, в 
т.ч. выездов - 8 ед., выполнено - 8 ед., что со-
ставляет 100%.

 количество рассмотренных решений республиканской ко-
миссией по культурно- досуговой деятельностии народному 
творчеству УР

Количество коллективов, имещих звание «на-
родный» (образцовый) - 312 ед., факт - 313 ед. 
Количество рассмотрений - 97 ед., выполнено - 97 
ед., что составляет 100%

Количество коллективов, имещих звание «народ-
ный» (образцовый) - 7 ед., факт - 7 ед. Количество 
рассмотрений - 97 ед., выполнено - 97 ед., что 
составляет 100%

2 Информация об осуществлении автономным учреждением 
Удмуртской Республики деятельности, связанной с вы-
полнением работ или оказанием услуг, в соответствии с 
обязательствами перед страховщиком по обязательному 
социальному страхованию

_ _

3 Общее количество потребителей, воспользовавшихся ус-
лугами (работами) автономного учреждения Удмуртской 
Республики, в том числе количество потребителей, восполь-
зовавшихся бесплатными, частично платными и полностью 
платными для потребителей услугами (работами), по видам 
услуг (работ) 

133485 121752

1. Культурно-досуговые мероприятия: 113760 115537

- общее количество потребителей, воспользовавшихся бес-
платными услугами:

14730 77744

- общее количество потребителей, воспользовавшихся ча-
стично платными услугами:

99030 37793

2. Клубные формирования 265 272

- общее количество участников, воспользовавшихся частич-
но платными услугами:

265 272

 3. Информационно-просветительские мероприятия: 19460 5943

 - общее количество потребителей, воспользовавшихся ча-
стично платными услугами:

19460 5943

4 Средняя стоимость для потребителей получения частично 
платных и полностью платных услуг (работ) по видам услуг 
(работ), руб. 

  

ср. стоимость 1-го входного билета 100 116

ср. стоимость 1-го мероприятия 24000 25000

ср. стоимость изготовления 1-го редакционного издания 22 18

ср. стоимость аренды за 1 кв. м в год 3302,16 4121

ср. стоимость проката движимого имущества, на проведение 
1-го мероприятия

7071 5000

5 Среднегодовая численность работников автономного учреж-
дения Удмуртской Республики, чел. 

83 82

6 Средняя заработная плата работников автономного учреж-
дения Удмуртской Республики, руб. 

16338,9 16331

7 Объем финансового обеспечения задания учредителя ав-
тономному учреждению Удмуртской Республики, тыс. руб. 

22661,5 22080

8 Объем финансового обеспечения развития автономного 
учреждения Удмуртской Республики в рамках программ, 
утвержденных в установленном порядке, тыс. руб. 

8540,1 8371,1

9 Объем финансового обеспечения деятельности, связанной 
с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии 
с обязательствами перед страховщиком по обязательному 
социальному страхованию 

_ _

10 Общие суммы прибыли автономного учреждения Удмуртской 
Республики после налогообложения в отчетном периоде, 
образовавшейся в связи с оказанием автономным учрежде-
нием Удмуртской Республики частично платных и полностью 
платных услуг (работ), тыс. руб. 

-547,8 -279,9

11 Перечень видов деятельности, осуществляемых автономным 
учреждением Удмуртской Республики 
 

работа по сохранению материального и нематери-
ального культурного наследия народов Российской 
Федерации

работа по сохранению материального и нематери-
ального культурного наследия народов Российской 
Федерации

услуги по реализации творческой деятельности 
населения путем участия в самодеятельном (лю-
бительском) художественном творчестве

услуги по реализации творческой деятельности 
населения путем участия в самодеятельном (лю-
бительском) художественном творчестве

работа по организации и проведению культурно-
массовых мероприятий

работа по организации и проведению культурно-
массовых мероприятий

методическая работа в установленной сфере де-
ятельности

методическая работа в установленной сфере де-
ятельности

12 Перечень разрешительных документов (с указанием номе-
ров, даты выдачи и срока действия), на основании которых 
автономное учреждение Удмуртской Республики осущест-
вляет деятельность 

Устав Автономного учреждения Удмуртской Ре-
спублики «Республиканский дом народного твор-
чества - Дом молодежи». ОГРН 1051800560282 
от 30.05.2005 г.

Устав Автономного учреждения Удмуртской Ре-
спублики «Республиканский дом народного твор-
чества - Дом молодежи». ОГРН 1051800560282 
от 30.05.2005 г.

13 Состав наблюдательного совета Автономного учреждения 
Удмуртской Республики «Республиканский дом народного твор-
чества - Дом молодежи» (с указанием должностей, фамилий, 
имен и отчеств)
 

1. Никитина З. М. - начальник отдела социокуль-
турной деятельности и взаимодействия с муници-
пальными образованиями Министерства культуры, 
печати и информации Удмуртской Республики
2. Галиева Н. А. - заместитель начальника от-
дела государственных унитарных предприятий и 
государственных учреждений Министерства иму-
щественных отношений Удмуртской Республики
3. Корепанов А. В. - заместитель директора ГОУ СПО 
«Удмуртский республиканский колледж культуры»
4. Недошивина Т. В. - ведущий специалист управ-
ления культуры Администрации Октябрьского 
района
5. Бочкарева Е. М. - главный бухгалтер Автоном-
ного учреждения Удмуртской Республики «Ре-
спубликанский дом народного творчества - Дом 
молодежи»
6. Коновалова А. М. - заведующий организацион-
но - правового отдела Автономного учреждения 
Удмуртской Республики «Республиканский дом 
народного творчества - Дом молодежи»

1. Никитина З. М. - начальник отдела социокуль-
турной деятельности и взаимодействия с муници-
пальными образованиями Министерства культуры 
и туризма Удмуртской Республики
2. Галиева Н. А. - заместитель начальника отдела 
государственных унитарных предприятий и государ-
ственных учреждений Министерства имуществен-
ных отношений Удмуртской Республики
3. Корепанов А. В. - заместитель директора ГОУ СПО 
«Удмуртский республиканский колледж культуры»
4. Жданов А. А. - начальник отдела социально-куль-
турной деятельности и взаимодействия с муници-
пальными образованиями Министерства культуры 
и туризма Удмуртской Республики
5. Бочкарева Е. М. - главный бухгалтер Автономного 
учреждения Удмуртской Республики «Республикан-
ский дом народного творчества - Дом молодежи»
6. Коновалова А. М. - заведующий организацион-
но - правового отдела Автономного учреждения 
Удмуртской Республики «Республиканский дом 
народного творчества - Дом молодежи»

Директор  АУК УР «РДНТ-Дом молодежи» Соснина Н. И.
Главный бухгалтер АУК УР «РДНТ-Дом молодежи» Бочкарева Е. М.

Утвержден наблюдательным советом Автономного учреждения культуры 
Удмуртской Республики «Республиканский дом народного творчества - Дом молодежи»

Председатель наблюдательного совета
Никитина З. М.

_«____» _______________ 2016 г.

Отчет о деятельности АУК УР «РДНТ - дом молодежи»


	01-01-02

